Программа МБОУ «ООШ»пст. Ягкедж  формирования культуры  здорового и безопасного образа жизни «Ступеньки здоровья»
Пояснительная записка

Преобразования в социально-экономической жизни, научно-технической сфере в России поставили ряд проблем, нуждающихся во внимании со стороны общественности и специалистов. Среди них наиболее важное – укрепление и сохранение здоровья.

Здоровье является базисной характеристикой человеческой жизни, важнейшей категорией, характеризующей экономическое, социальное и нравственное благополучие общества.

Недостаточная двигательная активность, несбалансированное и нерегулярное питание, избыток различного вида информации, ухудшение экологического состояния, психоэмоциональные стрессы – все это приводит к нарушению полноценного развития ребенка.

Наблюдается раннее употребление алкоголя, пристрастие к табокурению, продолжается рост ранних половых отношений, уменьшается рождение физиологически здоровых детей.

Основной путь укрепления здоровья учащихся – создание благоприятных социально-педагогических условий обучения и воспитания. Формирование здорового образа жизни – это социально-педагогический аспект, поэтому его должны осуществлять не только педагоги, но и родители, психологи и медицинские работники, обеспечивающие оптимальные физические и психогигиенические условия. 
Работа школы начинается с оценки состояния здоровья учеников и выявления отношения к здоровью, как к общечеловеческой ценности всех субъектов педагогического процесса.

Сознательное отношение к своему здоровью – это один из основных показателей нравственности и гражданской зрелости человека.

Не зря говорится, что в здоровом теле здоровый дух. Только здоровая нация способна строить будущее, делать жизнь лучше, краше. Основы же здорового образа жизни закладывается с детства. А так как большую часть дети находятся в школе, то на школу ложится ответственность за сохранение и преумножение здоровья детей.

Цели программы:
1. Создание условий на укрепление здоровья и привития навыков здорового образа жизни.
2. Формирование осознанного отношения к своему здоровью и физической культуре.
3. Достижение допустимого уровня здоровья и здорового образа жизни.
4. Образование в области здоровья в виде сквозной программы на весь курс обучения (1-9)
5. Формирование физического совершенства во всех классах школы.
6. Соблюдать здоровую санитарно-гигиеническую и психологическую службу.
Задачи программы:

1.  Организовать медицинский контроль, ориентированную на профилактику и раннее вмешательство.
2. Организовать контроль за рациональным питанием в школе и дома.
3. Широко  вовлекать в оздоровительную программу родителей и социум.

4. Улучшить материально-техническую базу.

5. Широко использовать детскую инициативу в ЗОЖ.

6. Организовать самостоятельную деятельность учащихся.

7. Организовать профилактики и  медицинский контроль сотрудников школы.

8. Применять превентивные меры. 

Самые распространенные проблемы в ОУ:

1. Слабая физическая подготовленность - (30-70%) выполняют нормативы государственной программы.

2. Ранние психические расстройства (причем эти отклонения чаще всего возникают  при поступлении в школу, при переходе в среднее звено в связи с увеличением объема учебной  нагрузки).

3. Ранние безразборные половые акты (8,8% первый половой акт в возрасте 12 лет).
4. С раннего возраста употребление алкоголя и  сигарет.

5. Увеличение суицида среди подростков.

6. Экономия на школьных обедах, мебели,  детских и молодежных клубах; оздоровительных лагерей.

7. Слабая оснащенность спортивных площадок.

8. Деградационные процессы в семейных отношениях.

9. Социальная незащищенность.
10. Слабая функциональная готовность в школе.

11. Нарушения режима дня.
12. Увеличение количества детей с хроническими заболеваниями.
	    Аспекты здоровьесбережения



	Физическое здоровье
	Психологическое здоровье
	Социальное здоровье




	Реализация программы осуществляется через 

направления:



	Организационное


	Учебное


	Внеклассное

Совместно с ФАП
	Контрольно-оценочное

Мониторинг

Диагностика 




Условия реализации:
	
	Деятельность школы
	Сроки  
	Ответственные 

	1.Двигательная активность и физическая развитие детей.
	 Наличие спортивных секций; внутрирегиональные, кустовые, районные соревнования по всем видам спорта; оздоровительные динамические паузы. В школе организована и создана программа по физической культуре для детей, освобожденных от основного урока по медицинским показателям.  Проведение ЛФК на уроках. Конкурс среди учащихся на самый спортивный класс. Участие в акции « Мы за здоровый образ жизни».Участие в флеш-мобах «Все на зарядку!»
Участие в акциях; «Олимпийский урок», «Запишись в спортивную секцию»,размещение информации на сайте школы «ЗОЖ», ЗОЖ «Вред табака и курения»
	Постоянно 
	 Учитель физ-ры, зам.директора по УВР

	2.Организация питания. 


	В школе организованы горячие обеды, все продукты качественные. Витаминизация школы. Контроль за соблюдением гигиенических требований учащимися в школьной столовой. Ведение бракеражного журнала.
	Постоянно 
	 директор

	3.Обучение здоровью в школе.
	Разнообразные формы занятий,  организация встреч с медицинскими работниками; проведение тренинговых занятий для детей группы риска по профилактике зависимого поведения. Выпуски уголков здоровья. Индивидуальные беседы с учащимися по сохранению здоровья. В школе есть медицинский кабинет.

	Постоянно (1 раз в четверть)
	  Кл.рук,воспитатели,учителя

	4.Профессиальное здоровье учителей.


	Все сотрудники школы проходят медицинские осмотры, профилактика заболеваний. Диспансеризация учителей.
	1 раз в год
	 директор

	5.Комплексная диагностика учащихся.


	Осмотр учащихся перед школой, антропометрические измерения, туберкулинод реакция (манту), выявление детей с хроническими заболеваниями, профилактические прививки, диспансеризация школы. Диспансеризация школьников по отдельным заболеваниям. 
	2 раза в     г од
1 раз в год.
	 

	6.Взаимотношения школы с родителями.
	В школе проводят с родителями всеобуч. Родители участвуют в реализации планов школы по содействию здоровья школьников. Работа в органах школьного самоуправления. Наблюдение за семьями группа риска и семьями «СОП»
	Постоянно 
	 Завуч, кл. рук 

	7.Превентивные меры.
	В школе запрещено курение для учащихся, педагогов и посетителей. Запрещено распитие спиртных напитков. Все случаи пропусков занятий контролируются школой. В школе существует конфликтная комиссия. Есть наглядная информация по безопасности для детей. Учащихся не выгоняют с уроков без уважительной причины. За истекшие годы не были отчислены ученики по причине попусков занятий или отклоняющего поведения. За последние 2 года ни один ребенок не попал в ДТП. Утренний контроль  в период простудных заболеваний.  
	Постоянно 
	 Учителя, воспитатели

	8.Организация самостоятельной работы учащихся по сохранению и укреплению здоровья.
	Самостоятельно проводить занятия, судейства. Ведение тетрадей самоконтроля. Самостраховка на уроках физической культуры. Выполнение  домашней работы на физической культуры. Мониторинг «Президентские состязания». Мониторинг по мотивации здорового образа жизни.
	Постоянно 
	Учителя-предметники

	9. Использование детской инициативы в оздоровительной деятельности.
	Организация дежурства на переменах и в классе. Детский контроль за выполнением самых простых гигиенических правил. Создание в классе зеленого уголка. Оформление класса по ЗОЖу. Создание в классе атмосферы доброжелательности, любви и взаимопомощи.
	Постоянно 
	 завуч

	10.Коррекция и реабилитация
	Прием детей в школу – познакомить родителей с особенностями обучения, воспитания и развития детей в школе, обсудить проблемы адаптации ребенка в школе; введение в школьную жизнь; контрольно-учебных навыков; постоянное сопровождение (нагрузка учащихся по САНПИНу с допустимой нагрузкой); итоговое сопровождение (профориентация, участие в подготовке документа на выпускника). Проведение преемственности между 1-ой и 2-ой ступенями образованиями.
	В течение года
	 завуч

	11.Профилактическая работа
	Рассаживание в классах в соответствии с ростом, зрением, слухом. Маркировка классной мебели, утепление окон в классе, в школе. Проведение классных часов по ЗОЖу, индивидуальные беседы с учащимися по сохранению здоровья.
	В течение года
	 

	11.Материально-технические условия школы и кадровое обеспечение
	Здание, оборудование школы соответствует требованиям САНПИНа. Занятия проводится в одну смену. Спортивный зал оборудован минимально необходимым спортивным инвентарем и постоянно проводится оснащение спортивного инвентаря. Спортивный зал дает возможность занимать до 25 человек.   Сделали вывод на пульт ЕДДС.
Школьная столовая соответствует требованиям САНПИНа, оснащена современным технологическим оборудованием (мармит, разделочные столы, электромясорубка, электронные весы, кварцевая лампа, холодильники,   термоса для горячих обедов, электросушилка) и обеспечивает для всех учеников возможность получения горячих завтраков и обедов. Сделали вывод на пульт ЕДДС.

Столовая систематически пополняется столовой посудой, униформой . В школьной столовой работают специалисты-повара.

 Школьное здание и территория соответствует требованиям техники и безопасности. Имеются санузлы, канализация и водоснабжение. Школа в основном обеспечена педагогическими кадрами.
	В течение года
	Директор, завучи


                                                                      Приложение №1
Диагностика учащихся
Итоги медицинского осмотра
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Итоги медицинского осмотра
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1 Недельная учебная нагрузка

	класс
	1
	2-4
	5
	6
	7
	8-9

	нагрузка
	21
	26
	32
	33
	35
	36


2.Занятия в секциях

	год
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018

	% охваченных детей
	69%
	80%
	83%
	93%


3.Количество уроков физкультуры в неделю

	класс
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	часов
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3


4.Организация динамических перемен

	класс
	1 - 4
	5 - 9

	наличие
	+
	+


Итоги медицинского осмотра.

	Количество
	Учебный год

	
	2016-2017
	2014-2015
	2015-2016

	Детей, имеющих хронические заболевания при поступлении в 1 класс 
	3
	1
	2

	Детей, имеющих хронические заболевания при переходе в 5 класс 
	4
	4
	2

	Детей, имеющих хронические заболевания при выпуске из 9 класса 
	1
	1
	1


Итоги медицинского осмотра.

	Количество
	Учебный год

	
	2017-2018 гг
	2018-2019гг
	2019-2020гг

	Детей, имеющих хронические заболевания при поступлении в 1 класс 
	
	
	

	Детей, имеющих хронические заболевания при переходе в 5 класс 
	
	
	

	Детей, имеющих хронические заболевания при выпуске из 9 класса 
	
	
	


Акция Здоровье детей - неприкосновенный запас

	2016-2017
	2017-2018
	2018-2019

	 Классные часы: «Школьники чисты и опрятны», «Сон- лучшее лекарство», «Невидимые враги человека», «Путешествие в страну здоровья»,
«Что может носовой платок?», «Осторожно ОРВи», «Здоро- быть здоровым!» , «Скажи вредным привычкам нет! Здоровью-Да!», «Наше здоровье в наших руках», «Твое отношение к курению», «Сколько стоит твое здоровье?», Внимание-нервы!», «1 декабря-день борьбы со СПИДОМ», «Компьютерная зависимость», «Питание и здоровье» и другие.
Оформление стендов «Уголки здоровья»,  по профилактике ЗОЖ, инструктажи по ТБ.

Акция «ЗОЖ». «Олимпийские уроки», «Все на зарядку!». Внутришкольные и районные соревнования. Различные кружки и секции.

	  Акция «ЗОЖ». Записаться в секции и кружки.
 Беседа «Климат и здоровье»

 Классный час «Эта белая и пушистая смерть».

Внутришкольные  соревнования.

Классный час «Вредные привычки»

Классный час «Здоровье души и тела».

Классный час «Здоровье и материнство».

Классный час «Эмоции и здоровья».

Классные часы «Добро или зло?», «Интернет-да или нет?», «хочу. Могу, надо», «Питание и здоровье». Озеленение классов.
Классные часы «Обида», «Осторожно, компьютер!», «Трудности подростков», «Вред пива».
Классные часы «ЗОЖ», «Профессии».

Инструктаж по ТБ «Что такое терроризм?».

 Безвредного табака не бывает.

Акция «Здоровый образ жизни».

«Все дело в шляпе». ОФП

Порекомендовать спортивные секции учащимся. Профилактика простудных заболеваний. Регулярное посещение  столовой, для коррекции поведения и культуры питания в школьной столовой. 

Встреча с медицинским работником: «Первая медицинская помощь».

Рождественские гонки. 

  Акция «ЗОЖ».  Лыжные гонки . 

Осенний кросс. Классный час «режим дня – основа жизни человека»  (беседа - игра). Игры  на свежем воздухе. Оформление уголка здоровья. Классный  час «Зимушка - зима»(час развлечения на свежем воздухе). Беседа «Профилактика простудных заболеваний». Игра «Путешествия в страну Здоровья». Оформление уголка здоровья «Солнце, воздух и вода -  наши  лучшие друзья». Час здоровья. Кросс нации. Спортивная игра «Зарница». Спортивный час на лыжах. Час здоровья. Классный час «Разговор о правильном питании». 

  Общешкольные соревнования  Классный час «Школьники чисты и опрятны, здоровы и аккуратны». Акция «Здоровый образ жизни». Экскурсия в зимний лес (спортивный час на лыжах). Классный час «Курить – здоровью вредить». Час здоровья. Игры на свежем воздухе.                    
	Акция «Запишись в спортивные секции». Внутришкольные и районные соревнования. Различные спортивные кружки и секции.
Классные часы: «Мы снова вместе-это здорово», «Спорт и семья»,

«Климат и здоровье», «Питание и здоровье», «Профилактика сезонных заболеваний», «Презентации на релаксацию». «Внимание-Нервы»,

«Мой режим дня», «Здоровье нации: Кто виноват и что делать?»,
«Мониторинг моего физического здоровья», «Основные навыки оказания первой медицинской помощи», «ЗОЖ- залог хорошей учебы».

	
	«Мы и наркотики», практикумы «Страна Гигиены», классный час «Мир вокруг нас», беседы «Береги честь смолоду».
	


                                                                                 Анализ  выполнения программы “Здоровье»                                              
                                                                                                            За 2015-2018 гг.            
Проблема сохранения и укрепления здоровья школьников  является одной из важнейших задач современной школы.

С этой целью в 2015г. была разработана в школе программа «Здоровье». 

В школе создана нормативно-правовая база по организации здоровьесберегающей деятельности, которая корректируется и обновляется по мере необходимости.

В образовательную среду школы включаются элементы, способствующие сохранению и повышению уровня здоровья учащихся. Реализация программы осуществляется через направления: организационное, учебное, внеклассное, контрольно-оценочное, мониторинг и диагностика учащихся.
Оздоровительная деятельность   реализуется:

- двигательная активность и физическое развитие детей

Наличие спортивных секций (лыжная подготовка, настольный теннис, баскетбол). Охват спортивными секциями возрос с 69        % в 2015г. до 93 % - 2018 г.  .   В нее входят различные соревнования по отдельным видам спорта, в различной категории, по отдельным возрастам.
-организация питания

В школе организовано горячее питание. Ведется контроль за соблюдением гигиенических требований учащихся в столовой. 

Качественность блюд отслеживается через бракеражный журнал.
-обучение здоровью в школе
Уроки ведутся через разнообразные формы занятий. Два раза в год организуются встречи с медицинскими работниками. В каждом классе есть «Уголки Здоровья 
- профессиональное здоровье учителей и технического персонала

Все сотрудники школы проходят медицинские осмотры. Раз в два года по возрастам идет диспансеризация.

-комплексная диагностика учащихся
Дети проходят медицинский осмотр перед школой. Введение ФГОС в школьную программу, компьютеризация, наблюдение гиподинамии у детей привели к  тому, что процент здоровых детей в 2015г.был-24 %,в 2018 г.-17 %.
Каждый год ЦРБ с Усть-Кулом проводит диспансеризацию школьников по различным заболеваниям. Увеличился процент по заболеваниям органов зрения (видеоигры, просмотры различных фильмов и т.д.). Если в 2015 г. процент заболеваемости органов зрения (близорукость) составлял 13,2% ,то в 2018 г.-24 %.   уменьшился процент с хроническими заболеваниями при переходе в 5 класс.  
Введение в школьную программу третьего урока  физической культуры, разнообразные секции, учебная нагрузка по САНПИН, медицинский контроль, маркировка мебели в соответствии с ростом, профилактические прививки- уменьшили процент с хроническими заболеваниями подростков, заканчивающих школу. Если в 2015 г было-1,5 %, в 2018 г-1,3%. Двигательная активность увеличила процент основной физкультурной группы. Если в 2015 г процент основной физкультурной группы был - 81%, то в 2017 г- 84 %.
-материально-технические условия и кадровое обеспечение
Школьное здание, столовая, спортивный зал соответствуют требованиям САНПИНа. Занятия проводятся в одну смену.

В течение года школа  оснащается современным технологическим оборудованием, спортивным инвентарем. Школа обеспечена педагогическими и профессиональными кадрами.
-использование детской инициативы в оздоровительной деятельности
Классные руководители вместе с учащимися организуют дежурства на переменах. В каждом классе есть зеленый уголок.

Создание в классе атмосферы доброжелательности, любви и взаимопомощи уменьшили конфликтные ситуации среди детей.
Рекомендации:

-отслеживать пропуски учащихся по болезни регулярно;
-вести мониторинг состояния здоровья учащихся;
- ходатайствовать о закреплении к школе медицинского работника. 

